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Коллеги! Участники «круглого стола»!

Сегодня вам предстоит обсудить сложную по названию – «Развитие регионального дополнительного образования в контексте концепции развития дополнительного образования детей», но простую по содержанию тему, которую можно сформулировать в виде вопроса: «Какими должны вырасти  маленькие граждане России?». Гармонично развитыми, умниками и умницами, спортивно подготовленными, физически и нравственно здоровыми, воспитанными в духе патриотизма? Безусловно, да! Осталось только найти ответ на вопрос, как это сделать и какую помощь в поисках правильного ответа может предложить система дополнительного образования.

Положительный опыт в этой сфере у педагогов, методистов, участников сегодняшней дискуссионной площадки уже накоплен. Новые методы и формы работы с молодежью уже практикуются в различных учреждениях дополнительного образования. Настало время придать им целостную, законченную конструкцию, концептуальный характер. И «круглый стол» должен положить один из «кирпичиков» в будущую целостную, современную модель дополнительного образования в регионе и России.

Желаю вам плодотворных дискуссий, продуктивного обмена мнениями и главное – результативности! 


                           Аверьянов Г.М., 

                                                  председатель комитета Законодательного 
                                                                Собрания Оренбургской области по 
                                                         образованию, науке, культуре и спорту 

Здравствуйте, коллеги!
Позвольте поприветствовать вас от имени Законодательного Собрания Оренбургской области и от себя лично!                                                                                         

Мы собрались сегодня на заседании «круглого стола» для того, чтобы обсудить состояние и перспективы развития системы дополнительного образования Оренбургской области в свете Концепции развития дополнительного образования детей, принятой Правительством Российской Федерации.
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 года  № 1726-р принята Концепция развития дополнительного образования детей. План мероприятий реализации  Концепции планируется разработать к декабрю 2014 года. Обсуждением данной тематики нам хотелось придать некий импульс в определении основных направлений развития регионального дополнительного образования детей и в перспекти-ве – создании региональной концепции дополнительного образования. 

Рассмотрение вопроса развития дополнительного образования, социализации личности в настоящее время как никогда актуально. Ведь в нынешних условиях оно рассматривается как взаимосвязанная система образования и воспитания, выполняющая функции социального лифта, и предоставляет альтернативные возможности для реализации инициатив значительной части детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Таким образом, дополнительное образование, охватывая все уровни образования, становится для взрослеющей личности смысловым социокультурным стержнем, ключевым аспектом которого являются познания через творчество, исследовательскую активность, игру, труд.                                                                         

Президентом Российской Федерации в Указе от 7 мая 2012 года      № 599 поставлена задача увеличить к 2020 году количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, до 70–75 процентов от общей численности детей этого возраста (абзац пятый подпункта «в» пункта 1 Указа). 

В Оренбургской области повышение уровня дополнительного образования детей является одним из приоритетов образовательной политики региона. Возможность получения дополнительного образования обеспечивается государственными, муниципальными образовательными организациями различной ведомственной принадлежности (образование, культура, спорт), а также коммерческими организациями, индивидуальными предпринимателями.                                                                                                                             

Система дополнительного образования детей в Оренбургской области очень многообразна и представлена 265 образовательными организациями, из них 11 учреждений (4 процента) – регионального уровня и 254 (96 процентов) – муниципального. В сфере образования – 111 организаций, художественного образования – 68, физической культуры и спорта – 86.                                                                                                                       

В организациях дополнительного образования в Оренбургской области в настоящее время обучаются  около 333 тысяч детей, трудятся свыше 11 тысяч преподавателей. 
В настоящее время средний возраст педагогов дополнительного образования области составляет: 

в сфере культуры  – 56 лет;

в сфере физической культуры и спорта – 45 лет;

в сфере образования – пенсионного возраста достигли более 14 процентов преподавателей, моложе 25 лет – 6 процентов, 25–35 лет –17 процентов.

Вопрос заработной платы педагогов – отдельная тема для разговора.

В ответ на вызовы сегодняшнего дня мы видим различные образовательные инициативы, предлагаемые музеями, библиотеками, культурно-выставочными площадками, использование образовательных ресурсов сети «Интернет» и др.

Вместе с тем развитие общественных и экономических отношений, запросы семьи и детей формируют основное понимание поиска новых подходов и средств на региональном и муниципальном уровне. Акцентирую: именно на региональном и муниципальном. Это – основа!

Аспектами особого внимания в вопросах развития дополнительного образования видятся:

нормативная регламентация;

инфраструктура, созданная в советские годы (не отвечает вызовам и требованиям настоящего времени);

современное оборудование, инвентарь, учебные пособия, компьютерная техника;

заработная плата (приостановление оттока квалифицированных кадров и привлечение молодых специалистов). 

Механизмами (шагами) развития системы дополнительного образования являются:

межведомственная и межуровневая интеграция ресурсов, создание кластерных систем;

формирование нового имиджа системы дополнительного образования через СМИ;

партнерство государства, бизнеса, общества, семьи;

опережающий характер развития системы дополнительного образования (взгляд за горизонт);

опора на инициативы детей и семьи. 
Концепция развития дополнительного образования детей разработана Министерством образования и науки Российской Федерации во исполнение решений Национального координационного совета по поддержке молодых талантов России в рамках выполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599.              

Разработка Концепции носила межведомственный характер. Участие в этой работе принимали также Министерство культуры и Министерство спорта России. Был создан межведомственный совет по дополнительному образованию и воспитанию детей, который до сих пор продолжает свою работу.       

В период с марта по май этого года проект концепции проходил профессиональное, общественное обсуждение на самых разных площадках. В сотрудничестве с Национальной родительской ассоциацией с текстом Концепции ознакомились более 40 тысяч российских семей, которые, по существу, являются главными заказчиками системы дополнительного образования. Учитывались все высказанные мнения.                                                            

Целью разработки Концепции являлось обеспечение права каждого ребёнка на развитие, личностное самоопределение и самореализацию, расширение возможностей для удовлетворения разнообразных интересов детей, семей в сфере дополнительного образования, в конечном счёте – развитие инновационного креативного потенциала государства.         

Концепцией определяются основные цели и задачи развития дополнительного образования детей, его состояние и проблемы, основные механизмы и направления его развития, а также ожидаемые результаты реализации Концепции.                                                                                                                                               

Концепцией устанавливаются основные принципы государственной политики развития дополнительного образования детей, в том числе принцип социальной гарантии государства на качественное и безопасное дополнительное образование, принцип общественно-государственного партнёрства. Базовый элемент системы дополнительного образования – образовательная программа, а не образовательная организация.                                                      

В целях обеспечения доступности дополнительного образования Концепцией предлагается сформировать систему государственных требований к доступности соответствующих услуг, создать открытые сервисы информационного сопровождения участников дополнительных образовательных программ, предусмотрев поддержку выбора программ, формирование индивидуальных образовательных траекторий.                                                                      

В Концепции определены направления развития кадрового потенциала системы дополнительного образования и модернизации инфраструктуры. Предусматривается расширение участия негосударственного сектора в оказании услуг дополнительного образования.                                                                                                                                                   

Концепция реализуется в два этапа:                                                                                          I этап – 2014–2017 годы,                                                                                                                II этап – 2018–2020 годы.                                                                                                             

На первом этапе планируется разработка плана мероприятий по реализации Концепции, создание механизмов её реализации (управление, финансирование, информационное, научно-методическое обеспечение), в том числе на региональном уровне.                                                                                                                                         

На втором этапе будет продолжена реализация плана мероприятий, региональных программ развития дополнительного образования. Будет осуществляться распространение результатов пилотных проектов, лучших практик реализации Концепции в субъектах Федерации. Особое внимание будет уделено модернизации инфраструктуры дополнительного образования. Предполагается, что принятие Концепции поднимет ценностный статус дополнительного образования в нашей стране, будет способствовать реализации мер государственной политики в сфере образования.

Мы с вами собрались сегодня для того, чтобы в свете принятия Правительством Российской Федерации Концепции развития дополнительного образования детей обсудить на межведомственном уровне состояние и перспективы развития системы дополнительного образования детей в Оренбургской области с целью создания в перспективе региональной концепции дополнительного образования.

          Крухмалева М.Н., 

          
       начальник отдела дополнительного    

               образования и воспитания министерства

                           образования Оренбургской области

О состоянии и перспективах развития региональной системы 

дополнительного образования детей

Добрый день, уважаемые коллеги!

Сегодня мы собрались обсудить один из важнейших вопросов отечественной системы  образования, от эффективного решения которого зависит главное – качество самого образования, которое сегодня определяется не только высоким уровнем знаний по школьным предметам. Сегодняшние школьники – это будущие родители, специалисты в различных профессиональных областях, управленцы и политики. 

Качество каждой составляющей зависит в большей степени от качества того воспитательного пространства, где ребенок проводит свое внеучебное, свободное, досуговое время, чем увлекается, насколько успешен в своих достижениях. Таким пространством в России всегда была и остается система дополнительного образования детей. 

В настоящее время система дополнительного образования переживает серьезные структурные изменения. Основные ориентиры ее модернизации определены утвержденной недавно Концепцией развития дополнительного образования детей и увеличения к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам. В их числе обновление инфраструктуры дополнительного  образования, обеспечение его доступности и повышение качества, увеличение контингента воспитанников.  

В системе дополнительного образования детей  Оренбуржья сегодня 111 учреждений. Она уникальна. Опыт Оренбургской области вызывает огромный интерес у субъектов Российской Федерации, он не раз был обобщен на уровне министерства образования и науки Российской Федерации и представлен в российских педагогических изданиях («Народное образование»), эфире российских телеканалов. 

Сегодня у Оренбургской системы дополнительного образования есть свой знак качества, свой имидж. Имена директоров областных государственных и муниципальных учреждений дополнительного образования детей, таких как Щетинская Анна Ивановна, Попцов Сергей Борисович, известны не только в России, но и за рубежом. 

Именно в Оренбуржье, в Оренбургском областном Дворце творчества детей и молодежи имени В.П. Поляничко, появилась первая в России научная школа системы дополнительного образования, имеющая на сегодняшний день уже 30 серьезных исследований в этой отрасли. 

Центр внешкольной работы «Подросток» – уникальное в своем роде учреждение, передовое в вопросах гражданского, спортивного и военно-патриотического воспитания – сегодня до сих пор не имеет аналогов в России! 

Областные государственные учреждения дополнительного образования детей – эколого-биологический центр, спортивная школа, Оренбургский областной Дворец творчества детей и молодежи имеют сегодня высоко профессиональный кадровый состав от управленцев до педагогов, многие из них работают в системе более 20 лет, имеют ценный практический опыт. 

Именно эти учреждения выполняют ведущую функцию. Являясь практическими лабораториями не только собственных педагогических коллективов, но и коллективов учреждений дополнительного образования детей области, они имеют возможность создавать крупномасштабные проекты для региона в целом, а также для России. Одним из таких проектов мы видим в будущем Город Детства.

Все вышеупомянутое позволяет говорить том, что система дополнительного образования Оренбуржья не просто сохранена, но и стабильно развивается. В подтверждение этому – наши результаты.

Первое. Сегодня в оценку работы субъекта Российской Федерации включены показатели охвата детей дополнительным образованием. В Оренбуржье в настоящее время это около 250 тысяч детей и молодежи в возрасте от 3 до 25 лет. Процентный показатель в Оренбургской области сегодня составляет более 80 процентов, что выше показателя как Приволжского федерального округа, так и России. Мы, безусловно, будем и   в дальнейшем уделять первостепенное внимание повышению качества,   сохранению и увеличению охвата детей дополнительным образованием в соответствии с региональной «дорожной  картой» и проектом МРСО-2.  Нововведение начавшегося учебного года – учет индивидуальных достижений учащихся, так называемое портфолио выпускников также станет  очень серьезным стимулом в работе по данному направлению.

Второе. Система поддержки одаренных воспитанников насчитывает  более 230 ежегодных  областных массовых мероприятий с общим охватом более 200 тысяч человек, из них 180 тысяч – участники дистанционных  и других конкурсов с использованием информационных технологий. 

Сегодня в системе дополнительного образования области реализуется  около 6 000 программ, основанных на использовании элементов личностно-ориентированных педагогических технологий, проектной методики, теории решения изобретательских задач и т. д.           

Ежегодно более 1,5 тысяч воспитанников учреждений дополнительного образования детей области принимают участие более чем в 170 мероприятиях международного и всероссийского уровней. Больше половины детей (60 процентов) становятся победителями и призерами. С 2010 года лауреатами премии для поддержки талантливой молодежи в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» стали 78 воспитанников, 88 детским творческим коллективам присвоено звание «Образцовый детский коллектив».

Наряду с высокими результатами нашей творческой элиты в музыкально-хореографических и художественных состязаниях мы особо гордимся спортивными достижениями: за три последних года юными спортсменами завоевано 175 медалей различного достоинства, из них 42 золотые, 59 серебряных, 74 бронзовые. Ежегодно в Президентских состязаниях наши спортсмены в числе первых. Областная детско-юношеская спортивная школа сегодня входит в десятку лучших по Российской Федерации.

Системная работа с юными талантами будет продолжена: необходимо повысить результативность деятельности муниципальных очно-заоч-ных школ для одаренных детей, особенно, физико-математического профиля, более эффективно используя потенциал системы дополнительного  образования. Задача 2014/2015 учебного года – достичь 80 процентов эффективности участия наших воспитанников в общероссийских олимпиадах.

Третье. Мы рассматриваем систему дополнительного образования как мощный государственный институт воспитания детей в Оренбургской области, серьезно занимающийся формированием у обучающихся базовых традиционных ценностей  российского общества. Именно поэтому министерством образования Оренбургской области разработана региональная  программа развития воспитательной компоненты в общеобразовательных  организациях, которая является ориентиром и для системы дополнительного образования. Важнейшим направлением воспитательной работы по-прежнему остается гражданско-патриотическое. В области насчитывается более 400 объединений патриотической направленности с  общим охватом   9 тысяч детей. С участием всех образовательных организаций и социальных институтов мы активизируем поисково-краеведческую работу, социально-значимую волонтерскую деятельность учащихся и педагогов. В рамках подготовки к празднованию 70-летия Победы в Великой  Отечественной войне мы поддерживаем патриотические инициативы школьников, подобно акции «Стяг Победы», предложенной учениками Ибрагимовской  средней школы Кувандыкского района и поддержанной членами детской  общественной организации «Пламя» средней школы № 3 г. Бузулука. Не менее важной мы считаем информационно-просветительскую работу по данному направлению, в том числе в сети «Интернет», предусматривающую создание и периодическое обновление соответствующих тематических страниц героико-патриотической направленности на школьных сайтах. 

Четвертое. Ведущую роль в повышении качества предоставляемых дополнительных образовательных услуг должен сыграть кадровый ресурс, объединяющий в настоящее время более 10 тысяч человек, 78,6 процентов из которых – педагогические работники различных категорий (более 60 процентов с высшим образованием). 

Ареной передового опыта в системе дополнительного образования детей Оренбургской области являются профессиональные конкурсы. За последние 5 лет при активной поддержке правительства и Губернатора учреждены: 

ежегодный конкурсный отбор учреждений дополнительного образования детей, активно внедряющих инновационные образовательные программы на грант Губернатора (проводится с 2009 года и на сегодняшний день 30 учреждений дополнительного образования детей получили гранты в размере 100 тысяч рублей);

традиционный областной конкурс педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям», который с 2013 года приобрел новый статус – на соискание премии Губернатора в размере 20 тысяч рублей в каждой номинации. 

По итогам всероссийских этапов последних трех конкурсов оренбургские педагоги становились победителями и призерами (муниципальное образовательное бюджетное учреждение дополнительного образования детей «Центр развития творчества детей и юношества» г. Оренбурга (Мамбетова Л.А.), государственное автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Оренбургский областной детский эколого-биологический центр» (Жутов Н.Ф.), что говорит о системной работе с кадрами. В 2013 году впервые все семь лауреатов областного конкурса приняли участие в финале Всероссийского этапа конкурса (ноябрь 2013 года, Санкт-Петербург), по итогам которого Оренбуржье стало победителем и удостоено главного приза конкурса (Хрустальный ключ) в номинации «Физкультурно-спортивная». Мы планируем и в будущем уделять первостепенное внимание вопросам подготовки и развития профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования. Текущий 2014/2015 учебный год объявлен на августовском педагогическом совещании годом повышения квалификации педагогов дополнительного образования. 

Пятое. Система дополнительного образования является важнейшим  ресурсом профилактики правонарушений, безнадзорности и других негативных  явлений в детско-подростковой  среде.  

Отмечается снижение общего числа преступлений, совершенных несовершеннолетними или при их участии (с 2 328 в 2006 году до 810 в 2013 году). Уделяется внимание обеспечению доступности получения дополнительного образования детьми из малообеспеченных, многодетных, неполных семей, состоящих на всех видах профилактического учета. Занятость состоящих на учете в комиссиях по делам несовершеннолетних и защите их прав, подразделениях по делам несовершеннолетних отделов внутренних дел области детей и подростков в творческих объединениях, кружках, клубах различной направленности, в том числе в спортивных секциях на 1 октября 2014 года составила 98 процентов (по отношению к этому же периоду прошлого года – 97 процентов). 

Устойчивая тенденция снижения преступности среди несовершеннолетних свидетельствует о том, что в Оренбургской области создана достаточно эффективная межведомственная система профилактики негативных явлений в образовательной среде, ключевой составляющей которой является система дополнительного образования детей.
Шестое. Сегодня важно и то, что система дополнительного образования детей никогда не осуществляет свою деятельность обособленно. Силами интеграции и взаимодействия со школами, вузами, учреждениями культуры и спорта ведется  разработка и дальнейшая реализация всех социально важных, общественно значимых проектов в сфере воспитания и дополнительного образования.

Наряду с положительными тенденциями в развитии системы следует отметить и ряд ключевых проблем, требующих особого внимания. Это было отмечено и в решении Коллегии министерства образования по вопросу «О состоянии и перспективах развития региональной системы дополнительного образования детей» (октябрь 2013 года), и на региональном форуме педагогов дополнительного образования (октябрь 2014 года). В их числе:

недостаточное  бюджетное финансирование учреждений дополнительного образования на муниципальном уровне;

морально устаревшая материально-техническая база учреждений технической направленности. (Слабое оснащение лабораторий, мастерских, недостаточное количество плоскостных сооружений для проведения соревнований по техническим видам спорта; в учреждениях дополнительного образования детей области нет ни одного бассейна, картодром имеется в г. Новотроицке и в г. Орске. Так, из 9 центров технического творчества, действующих в г.г. Оренбурге, Орске, Бугуруслане, Новотроицке, Гае, Сорочинске, только два (в г.Оренбурге и г.Сорочинске) – в определенной степени соответствуют современным требованиям, предъявляемым к инфраструктуре подобных учреждений). 
          Несколько слов хотелось бы сказать об укреплении материальной базы учреждений дополнительного образования. Не открою секрета, если замечу, что ситуация в данной сфере тревожная. Износ зданий, оборудования составляет  не менее 30 процентов. Правительство знает о сложившейся ситуации. Первые шаги уже сделаны. Практически новое здание получил областной  детский эколого-биологический центр. Началась работа над составлением программы  модернизации зданий и оборудования  системы  дополнительного  образования детей. 

Затруднено получение дополнительных образовательных услуг детьми с ограниченными возможностями здоровья (не созданы все условия для беспрепятственного доступа в учреждения дополнительного образования детей-инвалидов (колясочников, по зрению, по слуху и др.).

Имеется дефицит молодых специалистов эколого-биологического, научно-технического, туристско-краеведческого направлений, а также специалистов-психологов, педагогов с инженерно-техническим образованием и сотрудников, обладающих навыками элементарной компьютерной грамотности.

Таким образом, анализ региональной системы дополнительного образования детей позволяет определить перспективы ее успешного функционирования в дальнейшем: 
реализация концепции развития дополнительного образования детей в Российской Федерации;

развитие материально-технической базы для активного использования информационных и коммуникационных технологий в образовательном процессе;

разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями и педагогическими работниками организаций дополнительного образования;

совершенствование системы оценки качества образовательных услуг с учетом интеграции требований дополнительных образовательных программ и федеральных государственных образовательных стандартов;

распространение и повышение эффективности использования новых информационных сервисов, систем и технологий обучения, электронных образовательных ресурсов нового поколения;

внедрение новых образовательных технологий и принципов организации образовательного процесса для детей с различным возрастным и социальным цензом, уровнем адаптированности, физическими возможностями.

Спасибо за внимание!

                                                                                                   Батеженко В.В.,  

                                                               и. о. министра культуры и внешних                                                                            

                                                                            связей Оренбургской области 

Состояние и перспективы развития дополнительного образования в сфере художественного образования в Оренбургской области

Добрый день, уважаемые коллеги и гости!

В августе этого года министерство культуры и внешних связей провело координационный совет по культуре, посвященный важной и актуальной теме – анализу состояния развития регионального художественного образования в Оренбургской области, на котором присутствовали руководители отраслевой системы образования, руководители региональных и муниципальных органов исполнительной власти в сфере культуры и искусств и другие заинтересованные лица.

Неслучайно проведение регионального координационного совета проходило в данном формате, так как вопросы художественного образования находятся в разных полномочиях: муниципальных  и государственных. 
Основной целью проведения координационного совета являлось определение путей развития и направления деятельности художественного образования нашего региона и перспектив на будущее.

На протяжении более 100 лет, от частных музыкальных школ                 Георгия Соверовича  Добера, Ольги Сергеевны Федотовой, образованных в 1906 году, история музыкального образования Оренбургской области позволила не только сформировать уникальную систему подготовки творческих кадров, но и воспитать несколько поколений оренбуржцев, бесконечно влюбленных в искусство.

В декабре 2014 года исполняется 95 лет детской музыкальной школе № 1 им. П.И.Чайковского города Оренбурга – одной из старейших музыкальных школ Оренбургской области и школ России. Образована школа была на базе частных школ и женского пансиона. В числе первых преподавателей школы были Софья Николаевна Федотова-Ростропович и Леопольд Витольдович Ростропович – родители Мстислава Ростроповича.
Сегодня художественное образование в области – открытая, динамичная, сохраняющая традиции и одновременно постоянно меняющаяся система, гибко реагирующая на запросы и потребности основного социального заказчика – населения Оренбургской области.

Минувший 2013 год явился переломным для всей сферы художественного образования в связи с вступлением в силу ряда федеральных законов и нормативных актов, которые закрепили новый статус образовательных программ школ искусств как «предпрофессиональных», подчеркивая связь и преемственность с программами среднего специального и вузовского образования, а также расширили возможности деятельности этих учебных заведений. 

На наш взгляд, последние изменения в законодательстве позволят вернуть российским школам искусств прежний высокий статус – то, для чего они и создавались более 100 лет назад, т. е. для преподавания начальных профессиональных навыков детям, а не только развития общеэстетического образования.

У этой проблемы была своя точка отсчета: после выхода в 1992 году Федерального закона «Об образовании» детские школы искусств стали относиться к дополнительному образованию, что понизило их статус и приравняло художественные, музыкальные и хореографические школы к кружкам по интересам, действующим в Домах культуры или в образовательных учреждениях. 

Ошибочность такого подхода была очевидна многим специалистам еще с начала 90-х годов.

К счастью, в Оренбургской области была полностью сохранена классическая схема художественного образования в сфере культуры и искусства, имеющая трёхступенчатую систему, включающую в себя в общей сложности 72 образовательных учреждения, в том числе:

I ступень – 68 детских школ искусств:

       52 школы искусств;

       12 музыкальных школ;

       4  художественные школы;

II ступень: 5 средних профессиональных учебных заведений;

III ступень: открытый в 1997 году Оренбургский государственный институт искусств им. Л. и М. Ростроповичей, имеющий региональный статус.
Все образовательные учреждения дополнительного образования детей (по видам искусств) находятся в ведении органов культуры и искусства: 66 муниципальных школ и две государственные школы (государственное образовательное бюджетное учреждение дополнительного образования детей ДШИ «Дизайн-Центр», являющееся моделью дополнительного дизайн-образования детей и не имеющее аналогов в  Оренбургской области, а также специальная детская музыкальная школа при Оренбургском государственном институте искусств им. Л. и М. Ростроповичей).

Сегодня в детских школах искусств обучается более 18 тысяч детей и подростков. 

Детские школы искусств являются базой в системе подготовки профессиональных кадров в сфере культуры и искусств.

Особо надо отметить деятельность преподавателей в системе художественного образования, в которой работают и проводят занятия по 17 специальностям около 1 500 преподавателей.
Количество преподавателей с высшим образованием составляет 48 процентов, со средним специальным – 49 процентов. От общего количества преподавателей высшую категорию имеют 32 процента педагогов, первую – 40 процентов.

В 2013/2014 учебном году все детские школы искусств нашей области получили лицензии и перешли на предпрофессиональные программы в области искусств.

Прошел всего год, как вступил в силу новый Федеральный закон «Об образовании». За такой небольшой период нами были сделаны по большому счету только первые, но очень важные шаги. 

Министерством проводилась работа по методическому сопровождению деятельности образовательных организаций в условиях реализации нового законодательства по внедрению предпрофессиональных программ в области искусств.
Правительством  Оренбургской области и министерством культуры и внешних связей реализуется комплекс мер, направленных на поддержку образовательных учреждений сферы культуры и искусства.                                          

Сложилась прочная традиция поощрения талантливой молодежи, наиболее ярко проявившей себя во время учебы. В 2013 году постановлением Правительства Оренбургской области учрежден новый ежегодный областной конкурс «Молодые дарования Оренбуржья» для учащихся и студентов государственных и муниципальных образовательных учреждений в сфере культуры и искусства с присуждением творческих стипендий 35 победителям. 20 лауреатам конкурса в номинации «учащиеся государственных и муниципальных учреждений дополнительного образования детей ДШИ» ежегодно вручают дипломы и призы в размере 10 тысяч рублей.                                             

Данная система мер поощрения дает возможность способной и талантливой молодежи достигнуть новых профессиональных высот.

Особо стоит выделить реализацию программы по проведению профильных летних творческих смен для одаренных детей.

Кстати, Оренбургская область первая реализовывала эти программы в сфере культуры, а сегодня они рекомендуются Министерством культуры Российской Федерации.

Только за прошедший учебный год около четырех тысяч одаренных детей приняли участие в областных, региональных, всероссийских и международных конкурсах и смотрах. Наших ребят, а значит и Оренбуржье, хорошо знают не только в России, но и в ближнем и дальнем зарубежье. 

        Учащиеся детских школ искусств Оренбургской области в общей сложности внесли в копилку достижений около 2,5 тысячи наград.

В Оренбургской области сложилась прочная традиция присуждения именных премий преподавателям образовательных учреждений сферы культуры и искусства, наиболее ярко проявившим себя в профессии. Постановлением Правительства Оренбургской области «Об учреждении премий Правительства Оренбургской области «Преподаватель года» в сфере культуры и искусства» количество премий увеличилось с 20 до 40 и размер премий – до 50,0 тысяч рублей каждая. 

В рамках реализации государственной программы Оренбургской области «Развитие культуры Оренбургской области» на 2014–2020 годы, пришедшей на смену существующим областным целевым программам, в 2014 году министерство культуры оказало государственную финансовую поддержку образовательным учреждениям по проведению международных, всероссийских, региональных конкурсов и участию в них.

VI областной конкурс для учащихся по академическим дисциплинам «Детская палитра» (композиция);

VIII областной хореографический конкурс «Танец XXI века»;
XXXV открытый региональный фестиваль-конкурс «Молодые музыканты Оренбуржья» в номинации «Оркестровые духовые и ударные инструменты». 
В рамках реализации указа Губернатора Оренбургской области         Берга Ю.А. «О проведении Года культуры в Оренбургской области» были проведены запланированные мероприятия:
международные мастер-классы «Академия фортепианного искусства», прошедшие на базе государственного бюджетного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Бузулукский музыкальный колледж»;

VII Международный конкурс пианистов «Европа-Азия», прошедший на базе детской школы искусств г. Орска.
Своевременной оказалась и новая система субсидий муниципальным образованиям, направленная на повышение квалификации работников, приобретение оборудования, музыкальных инструментов и нотной литературы для муниципальных образовательных учреждений сферы культуры и искусства, проведение ремонта зданий учреждений дополнительного образования детей. 

В 2014 году на ремонт зданий учреждений дополнительного образования детей (детских школ искусств) было выделено более 3 миллионов рублей, на оснащение и модернизацию – более 5,5 миллиона рублей, из которых около 5 миллионов рублей за счет Федеральной целевой программы «Культура России (2012–2018 годы)». 

Система субсидий как регионального, так и федерального уровня позволила образовательным учреждениям получить дополнительное финансирование. 

Вот уже второй год проводится региональный отборочный этап конкурса Министерства культуры Российской Федерации на получение денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, находящимся на территории сельских поселений, и их работникам. Учреждения получают поощрение в размере 100 тысяч рублей, а их работники – 50 тысяч рублей.

Одним из ключевых направлений деятельности в 2014 году для министерства культуры и внешних связей и муниципальных учреждений художественного образования явилось выполнение «дорожной карты» (постановление Правительства Оренбургской области от 30.04.2013 № 348-п «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере образования Оренбургской области» на 2013–2018 годы»).

В целях реализации «дорожной карты» в части, касающейся повышения заработной платы педагогическим работникам ДШИ, были внесены соответствующие показатели. Установленные пороговые значения – 80 процентов от средней заработной платы учителей в Оренбуржье – к сожалению, были достигнуты не всеми муниципальными образованиями.

 По оперативным данным заработная плата педагогических работников ДШИ за январь – август 2014 года составила 15 835 рублей или 59,7 процентов к средней заработной плате учителей в Оренбургской области. Таким образом, требуемый уровень соотношения на 2014 год не выдерживается.

По нашим расчетам на конец года по заработной плате преподавателям дополнительного образования мы должны выйти в среднем на уровень соотношения в 74,1 процента.

До конца 2014 года выделенные сегодня  муниципальным образованиям дотации позволят повысить заработную плату наших преподавателей на 9,8 процентов (это менее 74,1 процентов).

Помимо творческих достижений и эффективных мероприятий, направленных на государственную поддержку системы регионального художественного образования, остаются и нерешенные проблемы:

сокращение контингента обучающихся на хоровых, струнных, духовых и народных отделениях;

требуются серьезные вложения в укрепление материально-тех-нической базы ДШИ, как одного из важнейших условий успешной реализации образовательных  программ (во многих муниципальных образованиях так и остается недостаточное финансирование на приобретение технических средств обучения, музыкальных инструментов и комплектование библиотечных фондов);

требуют капитального ремонта здания ДШИ, находящиеся в неудовлетворительном состоянии (по данным статистического отчета на 1 сентября 2014 года, 35 образовательным учреждениям требуется капитальный ремонт);

недостаточное финансирование со стороны учредителя средств на повышение квалификации и командировочные расходы для педагогических работников. 

Несмотря на всеобщие усилия, проблемы в начальном звене в детских школах искусств существенные, начиная с оснащения материально-технической базы, которая не во всех школах соответствует федеральным государственным требованиям, предъявляемым к предпрофессиональным программам, повышения заработной платы и обновления педагогических кадров. 

В проекте Основ государственной культурной политики в Российской Федерации определены следующие стратегические задачи государственной культурной политики: 

привлечение детей и молодежи к участию в культурных и других мероприятиях;
всесторонняя поддержка создания и деятельности детских и молодежных организаций, объединений, движений, ориентированных на творческую, благотворительную, познавательную деятельность;

восстановление доказавшей свою эффективность системы ранней подготовки профессиональных творческих кадров и создание всех необходимых условий для обучения особо одаренных детей;

создание условий для сохранения высокого качества художественного образования и для тех детей, которые не планируют становиться профессионалами;

решение задач по подготовке высокопрофессиональных кадров для всех видов культурной деятельности.

Обеспечение права каждого ребёнка на развитие, личностное самоопределение и самореализацию, расширение возможностей для удовлетворения разнообразных интересов детей, семей в сфере дополнительного образования, и в конечном счёте развитие инновационного креативного потенциала государства стали основополагающей целью Концепции развития дополнительного образования детей.

В чем ценность этой концепции? Как это ни странно, в том, что она утверждена Правительством Российской Федерации. Ведь совсем недавно на федеральном уровне шли дискуссии о необходимости наличия системы дополнительного образования в Российской Федерации вообще.

Основными направлениями Концепции в разрезе дополнительного образования министерство культуры и внешних связей Оренбургской области для себя определило:

усиление и развитие мотивации детей к творчеству, искусству; 

        расширение спектра программы дополнительного образования, его содержания и вариативности в зависимости от интересов ребенка;

        вовлечение в систему дополнительного образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов;

        сохранение в полном объеме в детских школах искусств предпрофессиональных и общеразвивающих программ;

        материально-техническое обеспечение программ дополнительного образования и механизмов их финансирования;

        выравнивание возможностей доступа к дополнительному образованию детей из разных социальных слоев.

Принятая Концепция поднимет ценностный статус дополнительного образования в нашей стране, будет способствовать реализации мер государственной политики в сфере образования, станет межведомственным взаимодействием со всеми существующими сферами образования.
Для реализации поставленных Концепцией задач необходимо принять ряд обязательных мер в системе дополнительного образования детей Оренбургской области, решение которых требует особого внимания:
создать межведомственную рабочую группу по разработке региональной концепции развития дополнительного образования детей в Оренбургской области;

обеспечить достижение следующих показателей в области образования согласно Указу Президента Правительству Российской Федерации:  увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70–75 процентов;

обеспечить качество, эффективность дополнительного образования детей за счет совершенствования содержания, организационных форм и технологий дополнительного образования детей, разработки инновационных образовательных программ, обеспечивающих гибкость, вариативность, внутреннее развитие дополнительного образования;

необходимо вернуться к осмыслению и совершенствованию деятельности центра дополнительного образования и инновационных технологий при Оренбургском государственном институте искусств, основной целью которого является создание механизмов методического и информационного обеспечения деятельности отраслевых образовательных учреждений, направленных на обеспечение координации деятельности образовательных учреждений системы художественного образования Оренбургской области, оказание методической помощи в организации преемственности и непрерывности обучения;
профессионально совершенствовать педагогические и руководящие кадры системы дополнительного образования детей в целях повышения эффективности управления системой дополнительного образования;

развивать взаимодействие с образовательными учреждениями системы министерства образования Оренбургской области;

изучить процесс развития негосударственных организаций дополнительного образования детей;

обосновать необходимость строительства новых типовых детских школ искусств (в настоящее время они размещаются в приспособленных для учебного процесса помещениях, не соответствующих всем лицензионным требованиям и новым нормам СанПиНа).

И в заключение хочу выразить надежду, что проведение заседания «круглого стола» станет точкой отсчета начала работы над региональной концепцией дополнительного образования. Необходимо в полной мере использовать прекрасную возможность, которую предоставит сегодняшнее мероприятие для развития сложившихся межведомственных профессиональных связей, обмена опытом в этом сложном деле, возможность родителям, учащимся, всему профессиональному сообществу ощутить реальные результаты реализации государственной образовательной политики, стать значительным информационным поводом публичной демонстрации позитивных изменений в системе дополнительного образования Оренбургской области. 
                                                                                                       Холодов А.А.,

 




                           начальник управления спорта     

                                                                               министерства физической 

                                                                            культуры, спорта и туризма

                                                                                        Оренбургской области
Состояние и перспективы развития дополнительного образования в сфере физической культуры и спорта в Оренбургской области

Здравствуйте, уважаемые коллеги!

В настоящее время в Оренбургской области функционирует 87 организаций дополнительного образования спортивной направленности, из них – 12 специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва (СДЮСШОР),  75 детско-юношеских спортивных школ (ДЮСШ).

В них занимаются  более  65 тысяч детей, подростков и молодежи, что составляет 32,5 процента от общего числа детей и подростков, проживающих в области. В городских школах занимается более 31 тысячи человек, в сельских – более 33 тысяч.

Своя спортивная школа есть в каждом муниципальном образовании.

В спортивных школах области открыты 375 отделений по 41 виду спорта, в том числе 39, включенных в программу олимпийских игр.  

По ведомственной принадлежности 47 спортивных организаций дополнительного образования находятся в системе органов управления физической культурой и спортом,  37 ДЮСШ  находятся в ведении органов образования, 2 ДЮСШ – в ООО «Газпром добыча Оренбург», 1 ДЮСШ – в системе  РОСТО.  
Основными типам спортивных организаций дополнительного образования являются ДЮСШ и СДЮСШОР.
ДЮСШ в настоящее время являются основным видом организаций дополнительного образования детей, обеспечивающих вовлечение детей и подростков в регулярные занятия спортом, а также включение их в активную спортивную деятельность.  Здесь осуществляется  работа среди детей и подростков, направленная на укрепление их здоровья и всестороннее физическое развитие, а также определяется профильный вид спорта для дальнейшего совершенствования. Учащиеся именно этих спортивных образовательных организаций составляют основу для перехода к специализации в выбранном виде спорта.

СДЮСШОР – основной вид спортивного учреждения для узкой специализации обучающихся в избранном виде спорта. Именно здесь ведется основная подготовка квалифицированного спортивного резерва для различных сборных команд Российской Федерации.

Сегодня в системе СДЮШОР повышают свое спортивное мастерство 5 716 спортсменов (8,9 процентов от общего количества учащихся в системе организаций дополнительного образования).

Хорошо известны воспитанники этих учреждений: Суханов Павел, сестры Зубовы Ольга и Мария (тяжелая атлетика), Дмитрий Куликов и Анастасия Турчева (дзюдо), Виталина Симонова, Павел Полтавцев  (плавание), Габил Мамедов и Святослав Варанкин (бокс) и многие другие.          

За последние 10 лет  в организациях дополнительного образования и в первую очередь СДЮШОР подготовлены: 361 мастер спорта России, 22 мастера спорта России международного класса, 2 заслуженных мастера спорта России.         

Правительством Российской Федерации в Оренбургской области определены 7 базовых видов спорта: баскетбол (женский), бокс, дзюдо, прыжки на батуте, прыжки в воду, настольный теннис и  тяжелая атлетика. Все эти виды спорта представлены в системе СДЮСШОР. Для них  с 2010 года Минспортом России ежегодно выделяются субсидии  на приобретение  инвентаря и оборудования.  В настоящее время эта сумма составляет 1 млн. рублей на каждый вид спорта.  Такая поддержка со стороны федерального центра позволила существенно обновить материальную базу в так называемых «точках роста».   

Представляется целесообразным на уровне Правительства и Законодательного Собрания Оренбургской области рассмотреть инициативу о выделении субсидий из областного бюджета на оказание адресной финансовой поддержки спортивным школам, осуществляющим подготовку спортивного резерва для сборных команд области  и Российской Федерации. 

С принятием Концепции развития дополнительного образования детей появился шанс изменить систему детско-юношеского спорта, в первую очередь в плане подготовки квалифицированного спортивного резерва для сборных команд Российской Федерации, в том числе с привлечением различных источников финансирования.

         Одним из важнейших аспектов развития детско-юношеского спорта является обеспечение данной отрасли педагогическими кадрами. Учебно-тренировочный процесс с учащимися спортивных школ в 2014 году осуществляли 1 814 тренеров-преподавателей. Из них 811 человек (44,7 процента) – штатные сотрудники.  55,7 процентов преподавателей имеют высшее физкультурное образование, 8,8 процентов – среднее физкультурное образование, 23,4 процента – высшую квалификационную категорию, 27,3 процентов – первую.

          Большинство специалистов высшей квалификации работают в системе СДЮСШОР.

В спортивных школах области работают 5 директоров, имеющих звание «Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации», 10 тренеров-преподавателей, имеющих звание «Заслуженный тренер Российской Федерации».

         Основное пополнение тренерских кадров физкультурно-спортивных учреждений составляют выпускники училища олимпийского резерва, Оренбургского педагогического колледжа № 1, института физической культуры и спорта ГОУ ВПО ОГПУ. К сожалению, в систему организаций дополнительного образования детей, подростков и молодежи спортивной направленности идут работать 45 процентов выпускников данных учебных заведений.

Обеспеченность учреждений штатными тренерскими кадрами составляет 69 процентов (на одного штатного тренера-преподавателя приходится  1 995 жителей области).

Возраст штатных тренеров-преподавателей, работающих в учреждениях спортивной направленности: до 30 лет – 248 человек (23,1 процента), от 50 и свыше 60 лет – 804 человека (67 процентов).

Имеется острая проблема в привлечении к работе в детских спортивных учреждениях молодых тренеров-преподавателей, одной из причин которой является низкая средняя заработная плата молодого специалиста. При учебной нагрузке, включающей в себя работу с 5 группами начальной подготовки (100 человек обучающихся), она составляет чуть более 8 тысяч рублей.

Одним из важных условий функционирования организаций дополнительного образования для детей, подростков и молодежи является наличие материально-технической базы.  В 2014 году в системе ДЮСШ и СДЮСШОР работало 1 310 спортивных сооружений, из них собствен- ных – 311 единиц (23,7 процента), арендуемых – 999 единиц (76,3 процентов).      

          В настоящее время наблюдается активное развитие материально-технической базы физической культуры и спорта, благодаря федеральной и областной целевым программам «Развитие физической культуры и спорта» и социального проекта всероссийской политической партии «Единая Россия» «Строительство быстровозводимых физкультурно-оздоровитель- ных комплексов». 

Передача всех строящихся физкультурно-оздоровительных комплексов в оперативное управление организациям дополнительного образования для детей, подростков и молодежи является одной из важных задач. 

Необходима также модернизация спортивной и детской игровой инфраструктуры по месту жительства и учебы детей и молодежи, создание условий для занятий физкультурой в пределах «шаговой доступности». Министерство спорта Российской Федерации считает целесообразным реализацию данной программы на муниципальном и региональном уровнях, что придаст новый импульс развитию придомовой и школьной инфраструктуры как материальной основы для решения государственных задач в области физической культуры и спорта.

В 2014 году общая сумма расходов на содержание спортивных школ области составила 854 262,8  тысяч рублей. Расходы, связанные с заработной платой, составили 465 179,1 тысяч рублей.

Спортивно-массовые мероприятия являются неотъемлемой частью учебно-тренировочной работы детско-юношеских спортивных школ и клубов. Для обеспечения деятельности этих учреждений, их сохранения и развития отработана структура проведения спортивно-массовых мероприятий для учащихся в возрасте от 7 до 18 лет. Это внутришкольные, городские, районные, областные и всероссийские соревнования. Вершиной этой пирамиды являются Всероссийские спортивно-массовые мероприятия, которые являются частью Всероссийского календарного плана и проводятся совместно с всероссийскими федерациями по видам спорта.

По мере роста спортивного мастерства детей должно увеличиваться и количество стартов. Однако отсутствие ассигнований на эту работу из муниципального бюджета ведет к их сокращению. За последние два года не выделяются средства на участие в областных соревнованиях в ряде школ области. Снижение количества соревнований различного уровня для учащихся, недостаточное финансирование, увеличение тарифов на проезд может привести к разрушению сложившейся системы, что, соответственно, повлечет за собой качественное ухудшение работы спортивных школ, потерю интереса к занятиям у детей, тренеров, так как они не смогут оценивать результаты своего труда.

В 29 муниципальных образованиях не выделяются средства на оздоровление учащихся спортивных школ.                                                                                            

В среднем расходы на одного занимающегося в спортивных школах области составляют 5 980 рублей, в том числе в системе образования –      2 400 рублей, в системе спорткомитетов – 8 910 рублей. 

Есть проблемы в получении лицензии на образовательную деятельность спортивных школ области. Одной из них является отсутствие денежных средств на устранение замечаний  пожарного надзора  и Роспотребнадзора. В какой-то момент мы можем вообще лишиться школ, и тогда спортивная подготовка и оздоровление не будут осуществляться,  дети попросту пойдут «на улицу».

Выводы и предложения.
         Анализ имеющейся информации показывает, что в Оренбургской области удалось сохранить региональную систему дополнительного образования среди детей, подростков и молодежи спортивной направленности. Данные учреждения открыты во всех муниципальных образованиях области. Физической культурой и спортом в них занимаются 27,1 процентов детей в возрасте 6–15 лет. Это выше средних показателей в Российской Федерации и Приволжском федеральном округе.  Количество победителей и призеров всероссийских и международных соревнований имеет положительную динамику. Материально-техническая база с вводом в эксплуатацию современных спортсооружений  улучшается.         

Вместе с тем в семи муниципальных образованиях  число детей и подростков в возрасте от 6 до 15 лет,  занимающихся  физической культурой и спортом, менее среднего областного показателя.  Это г. Бузулук (19,4 процентов), г. Гай (18,3 процентов), Адамовский (16,4 процентов), Бузулукский (16,1 процентов), Кувандыкский (18,9 процентов), Сорочинский (18,2 процентов), Тоцкий (18,2 процентов) районы. 

Дефицит физкультурных  кадров в  учреждениях физической культуры и спорта для детей, подростков и молодежи составляет 31 процент или 394 тренера-преподавателя.
Для дальнейшего развития и совершенствования системы подготовки спортсменов высокой квалификации необходимо: 

разработать программу развития детско-юношеского спорта в Оренбургской области на долгосрочный период, с дополнительным финансированием;

обновить программно-методическое обеспечение образовательного процесса в физкультурно-спортивных учреждениях дополнительного образования детей;

принять меры по совершенствованию детско-юношеского спорта и поиску новых эффективных форм привлечения детей и подростков к занятиям различными видами спорта;

сосредоточить  усилия всех физкультурно-педагогических кадров, работающих в системе дополнительного образования, на решении задач формирования у детей определенного уровня знаний, а также потребности в занятиях спортом;

расширение межведомственного сотрудничества по созданию единых скоординированных программ повышения квалификации педагогических работников физкультурно-спортивных учреждений дополнительного образования детей;

предусмотреть в бюджете Оренбургской области увеличение заработной платы для выпускников высших учебных заведений в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» и социальные гарантии при их трудоустройстве;

продолжить реализацию на территории области федеральной и областной целевых программ по развитию материально-технической базы физической культуры и спорта, с открытием на их базе дополнительных учреждений дополнительного образования спортивной направленности;

разработать программу, целью которой станет создание и модернизация спортивной и детской игровой инфраструктуры по месту жительства и учебы детей и молодежи,  для занятий физкультурой в пределах «шаговой доступности».

Барбазюк Т.О.,                                                                                                         директор МБУДОД «Детская музыкальная                                                                    школа № 1 им. П.И.Чайковского»
Добрый день, уважаемые коллеги!

В последние годы развитию дополнительного образования и, в частности развитию образования в сфере культуры и искусства уделяется большое внимание.

Вопросы реформирования российской системы музыкального образования, в том числе начального музыкального образования, проблемы, с которыми пришлось столкнуться детским школам  искусств, неоднократно являлись предметом обсуждения на Всероссийских конференциях преподавателей детских школ искусств, выездных совещаниях Министерства культуры Российской Федерации,  Парламентских слушаниях, проведенных Комитетом Совета Федерации по вопросам  науки, культуры и образования и Комитетом Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации по культуре.

В результате этих мероприятий был принят целый ряд федеральных законов, подзаконных нормативных актов, которые, учитывая специфику образования в сфере искусств, урегулировали правовое поле художественного образования в общей системе дополнительного образования.

Были определены правовой статус детских школ искусств, реализуемые ими образовательные программы – предпрофессиональные и общеразвивающие, установлены федеральные государственные требования, обязательные для всех школ искусств общие требования и нормы для реализации предпрофессиональных общеобразовательных программ.

Новым этапом на пути восстановления системы ранней подготовки творческих  кадров  стала  принятая  Правительством Российской Федерации в сентябре 2014 года Концепция развития дополнительного образования детей. Концепция  раскрывает  понимание дополнительного образования  детей как открытого  вариативного образования, расширяющего возможности индивидуального развития каждого ребенка.

Все это предъявляет к детским школам искусств более высокие требования и заставляет их переходить на качественно новый уровень организации образовательного процесса. 

Сегодня мы говорим  о формировании современной модели детской школы искусств, образовательный процесс которой требует научно-методического, психолого-педагогического, информационного сопровождения и обеспечения преемственности дополнительных предпрофессиональных образовательных программ детских школ искусств и основных профессиональных программ среднего и высшего образования. 

Мы говорим о том, что интеграция детских школ искусств в общую систему дополнительного образования требует взаимодействия организаций различного типа и ведомственной принадлежности. 

          1. В связи с этим назрела  необходимость в объединении тех научно-методических сил, которые есть сегодня в области и создании при министерстве культуры и внешних связей Оренбургской области межведомственного координационного совета по вопросам деятельности образовательных учреждений в сфере культуры и искусства, в который могли бы войти:
руководители и представители профессорско-преподавательского состава ГБОУ ВПО «Оренбургский государственный институт искусств им. Л. и М. Ростроповичей» и Центра дополнительного профессионального образования и инновационных технологий;

председатели территориальных методических объединений Центрального, Восточного, Западного Оренбуржья;  

председатели советов директоров детских школ искусств городов Бузулука, Медногорска, Новотроицка, Орска, Оренбурга;

представители органов народного образования области и города; 

ведущие преподаватели образовательных учреждений области и города Оренбурга в сфере культуры и искусства.

         2. С сентября 2013 года детские школы искусств области ввели в образовательный процесс дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы.  Федеральные государственные требования к дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам обязывают школы использовать в обучении по данным программам обязательную, вариативную части учебного плана, а также консультации по ряду предметов. Это влечет за собой незначительное увеличение количества часов учебного плана и требует дополнительного финансирования. 

Учитывая сложное финансовое состояние школ искусств области,  убедительно просим  изыскать возможность исполнения пункта 2 статьи 8 Закона «Об образовании в Российской Федерации» в части финансовой поддержки реализации в детских школах искусств дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ. 

Это перекликается с указанными в Концепции, в рекомендациях парламентских слушаний  от 16 июня 2014 года на тему «Реализация Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» в сфере художественного образования», в проекте Основ государственной культурной политики предложениями о формировании межведомственной модели управления сферой дополнительного образования детей, включая устранение ведомственных барьеров финансирования организаций. Это позволит создать условия для сохранения высокого качества художественного образования и будет способствовать более оперативному, глубокому, профессиональному решению тех проблем, которые стоят сегодня перед образовательными учреждениями в сфере культуры и искусства.

           Жутов Н.Ф.,   

                                                      директор государственного автономного    

                                         образовательного учреждения дополнительного

                                              образования детей «Оренбургский областной

                                                                         эколого-биологический центр»                              

Добрый день, уважаемые участники «круглого стола»!

Актуальность принятия Концепции развития дополнительного образования детей не вызывает сомнения. Это нормативный документ, который определяет стратегию развития нашей системы с учетом накопленного потенциала, традиций, потребностей граждан. Интересов общества и государства.

Я являюсь директором государственного автономного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Оренбургский областной детский эколого-биологический центр». История нашего центра неразрывно связана с историей развития дополнительного образования в России. Начиная с 1940 года, наше  учреждение прошло большой путь.

Сегодня центр является координатором организационно-методической и массовой работы с педагогами и обучающимися по эколого-биологическому, туристско-краеведческому, техническому образованию и воспитанию.

Реализация основных направлений деятельности осуществляется через организацию работы творческих объединений, очно-заочной школы, проведение областных массовых мероприятий.

Эколого-биологический центр – это 657 творческих объединений, в которых обучаются 9,5 тысячи детей.

В нашем центре работают 247 высокопрофессиональных педагогов, из них 81 процент с высшим образованием. Высшую и первую квалификационную категорию имеют 51 процент преподавателей, 13 процентов – имеют ученую степень (35 человек). 

Организация образовательной деятельности осуществляется на основе договоров о сетевом взаимодействии с образовательными организациями общего, дополнительного, профессионального и высшего образования, с научно-исследовательскими институтами, государственными и общественными организациями, учреждениями культуры, бизнес-структурами и др. Всего заключено 170 договоров.

В учебном 2014/2015 году в Оренбургском областном детском эколого-биологическом центре открыты новые творческие объединения, реализующие инновационные формы работы, программы и проекты:

робототехника;

легоконструирование; 

астрономия и физика космоса, любительская радиосвязь на коротких волнах;

военно-историческая реконструкция, «Росток», новые направления учебных исследований (лесопользование, сбережение водных и почвенных ресурсов и др.);

природоохранные проекты, в результате которых только в 2014 году в области проведено более 96 субботников и экологических десантов, очищена от бытового мусора береговая линия рек и озер общей площадью 157 599 квадратных метров;

с целью реализации профориентационного проекта «Агроклассы» открыты творческие объединения «Введение в агробизнес».

Большое внимание в нашем центре уделяется работе с одаренными детьми. Ключевая роль здесь принадлежит областной заочной школе «Академия юных талантов «Созвездие». Сегодня в школе обучаются 1 350 детей из 35 муниципальных образований области. Школа работает по трем направлениям: физико-математическое, историко-краеведческое и эколого-биологическое.

Организация обучения является инновационной по форме и по содержанию. Разработанная модульная программа позволяет рационально соотнести теорию и практику обучения.

Мощной инновационной образовательной технологией является организация проектной и исследовательской деятельности через проведение исследовательских экспедиций, научно-практических конференций. Такая организация деятельности позволяет обучающимся успешно предъявить результаты своей деятельности не только на областных, но и на всероссийских и международных мероприятиях.

В 2014 году 18 учащихся центра стали лауреатами президентской премии по поддержке талантливой молодежи.
Эффективность системы работы с одаренными детьми в нашем центре подтверждается не только высокими достижениями воспитанников, но и тем, что более половины наших выпускников поступают в вузы г. Оренбурга и в ведущие вузы страны (МГУ им. Ломоносова, МГТУ им. Баумана, Российский аграрный университет им. Тимирязева, СПбГУ и др.).

Поддерживать творческий потенциал обучающихся позволяет система организации и проведения областных массовых мероприятий (конференций, слетов, фестивалей, выставок, соревнований и др.)

В 2013/2014 учебном году в области были проведены 84 массовых мероприятия, в которых приняли участие 34 500 учащихся.

Наиболее значимые из них: областные первенства по авиамоделизму, судомоделизму и трассовому моделизму, любительской радиосвязи, картингу, областные слеты – «Школа безопасности», «Юный спасатель», «Оренбургский край – казачий край», конкурс школьных музеев и другие.

Наши воспитанники показывают высокий уровень результативности на всероссийских и международных конкурсах. В 2014 году 278 учащихся эколого-биологического центра приняли участие в 59 всероссийских и международных конкурсах, из них 120 человек стали победителями и призерами.

В судомоделизме Оренбургская область является одной из сильнейших в России. В 2014 году юные судомоделисты эколого-биологического центра участвовали в трех международных конкурсах и завоевали 4 бронзовых медали, а также два первых, второе и третье места.

На первенстве России по трассовым автомоделям в старшей возрастной группе сборная команда Оренбургской области заняла третье место.

Следует отметить, что основные направления деятельности эколого-биологического центра осуществляются в рамках государственных программ, в том числе программы «Развитие системы образования Оренбургской области». На реализацию данных программ в областном бюджете предусмотрены значительные средства. Пользуясь случаем, хочу поблагодарить депутатский корпус за постоянное внимание к вопросам образования и воспитания юных граждан Оренбуржья.

Вместе с тем наряду с положительными тенденциями в развитии центра следует отметить и ряд проблем, которые характерны для многих образовательных организаций дополнительного образования детей в области. Слабая материально-техническая база, недостаточное финансирование, несовершенство нормативно-правового обеспечения препятствуют:

оснащению лабораторий и мастерских;

строительству плоскостных сооружений для проведения соревнований по техническим видам спорта (в учреждениях дополнительного образования детей Оренбургской области нет ни одного бассейна, картодромы имеются в г. Новотроицке и г. Орске) и специализированных площадок для отработки и освоения практических навыков туризма, действий в экстремальных ситуациях;

организации деятельности ученических производственных бригад, школьных лесничеств и т. д.

Кроме того, ощущается недостаток молодых и опытных специалистов.

Считаем, что принятие Концепции развития дополнительного образования детей является своевременным и актуальным и позволит решить обозначенные проблемы.

Спасибо за внимание!
Белов И.П.,

                                                                 директор НОУ ВО Московский                                                                       

                                                                    технологический институт,    

                                                             филиал в г. Оренбурге, президент                                                                                   

                                                               Открытого клуба оренбуржцев
Здравствуйте, уважаемые коллеги!

Дополнительное образование в нашей стране – это уникальная система, имеющая богатые традиции.

Дополнительное образование детей является актуальным и необходимым звеном системы непрерывного образования и выступает одним из определяющих факторов развития склонностей, способностей и интересов, личностного, социального и профессионального самоопределения детей и молодежи, позволяет приобрести устойчивую потребность в познании и творчестве, максимально реализовать себя.

В современных условиях роль дополнительного образования возрастает, что актуализирует необходимость поиска новых форм и методов работы с молодежью.

Прежде всего, сфера дополнительного образования должна быть открыта происходящим социально-экономическим изменениям и ориентирована на приоритеты развития региона. Региональное развитие сегодня во многом опирается на кадровый потенциал области. Дополнительное образование, безусловно, не ставит задачей подготовку кадрового резерва непосредственно, однако оно может и должно предполагать создание условий для постановки современных целей и профессионального самоопределения личности.

Кроме того, в качестве приоритетов развития системы регионального  дополнительного образования считаем необходимым выделить реализацию технологий, связанных с раскрытием человеческого потенциала. Дополнительное образование должно рассматриваться как персональное образование каждого ребенка, обеспечивая социализацию и адаптацию личности к социальным изменениям в обществе. 

Дополнительное образование должно строиться на основе концепта открытости через формирование открытой образовательной среды, включающей помимо сети образовательных учреждений, музейные и библиотечные комплексы, информационные и Интернет-центры, СМИ и т. д. Образование должно стать сферой социального партнерства.

Предлагаем:

развивать партнёрство и различные модели сетевого взаимодействия организаций дополнительного образования, образовательных учреждений различного уровня и других организаций региона с целью создания единого информационного пространства региона;

рассмотреть вопрос о создании раздела «Дополнительное образование Оренбуржья» на региональном информационном портале для талантливых детей и молодежи в Открытом клубе Оренбуржцев (www.orenclub.info) и обеспечить его наполнение организациями дополнительного образования;

начать формирование банка инновационных программ и практик дополнительного образования детей, реализуемых в условиях интеграции общего и дополнительного образования в соответствии с требованиями ФГОС, в сообществе работников образовательных учреждений в Открытом клубе Оренбуржцев (www.orenclub.info);

 активизировать работу с детьми с особыми образовательными потребностями в направлении создания индивидуальных образовательных маршрутов;

создать инновационно-образовательные комплексы для изучения и распространения положительного опыта работы;

учреждениям высшего и дополнительного профессионального образования обеспечить расширение спектра образовательных услуг по переподготовке и повышению квалификации руководящих и педагогических работников системы дополнительного образования.

ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 4 сентября 2014 г. N 1726-р

1. Утвердить прилагаемую Концепцию развития дополнительного образования детей (далее - Концепция).

2. Минобрнауки России совместно с Минкультуры России и Минспортом России разработать в 3-месячный срок план мероприятий по реализации Концепции и внести его в установленном порядке в Правительство Российской Федерации.

3. Реализация Концепции осуществляется заинтересованными федеральными органами исполнительной власти в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных им в федеральном бюджете на соответствующий финансовый год.

Председатель Правительства

Российской Федерации

Д.МЕДВЕДЕВ

Утверждена

распоряжением Правительства

Российской Федерации

от 4 сентября 2014 г. N 1726-р

КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

I. Общие положения

В ситуации перехода Российской Федерации от индустриального к постиндустриальному информационному обществу нарастают вызовы системе образования и социализации человека. Все острее встает задача общественного понимания необходимости дополнительного образования как открытого вариативного образования и его миссии наиболее полного обеспечения права человека на развитие и свободный выбор различных видов деятельности, в которых происходит личностное и профессиональное самоопределение детей и подростков.

Актуальной становится такая организация образования, которая обеспечивала бы способность человека включаться в общественные и экономические процессы.

Конкурентные преимущества дополнительного образования в сравнении с другими видами формального образования проявляются в следующих его характеристиках:

свободный личностный выбор деятельности, определяющей индивидуальное развитие человека;

вариативность содержания и форм организации образовательного процесса;

доступность глобального знания и информации для каждого;

адаптивность к возникающим изменениям.

Анализ этих характеристик позволяет осознать ценностный статус дополнительного образования как уникальной и конкурентоспособной социальной практики наращивания мотивационного потенциала личности и инновационного потенциала общества.

Ключевая социокультурная роль дополнительного образования состоит в том, что мотивация внутренней активности саморазвития детской и подростковой субкультуры становится задачей всего общества, а не отдельных организационно-управленческих институтов: детского сада, школы, техникума или вуза. Именно в XXI веке приоритетом образования должно стать превращение жизненного пространства в мотивирующее пространство, определяющее самоактуализацию и самореализацию личности, где воспитание человека начинается с формирования мотивации к познанию, творчеству, труду, спорту, приобщению к ценностям и традициям многонациональной культуры российского народа.

Концепция развития дополнительного образования детей (далее - Концепция) направлена на воплощение в жизнь миссии дополнительного образования как социокультурной практики развития мотивации подрастающих поколений к познанию, творчеству, труду и спорту, превращение феномена дополнительного образования в подлинный системный интегратор открытого вариативного образования, обеспечивающего конкурентоспособность личности, общества и государства.

Общественное признание ценностного статуса дополнительного образования детей и его миссии позволит реализовать меры государственной политики, заложенные в указах Президента Российской Федерации.

В постиндустриальном обществе, где решены задачи удовлетворения базовых потребностей человека, на передний план выдвигаются ценности самовыражения, личностного роста и гражданской солидарности. Применительно к образованию это означает переход от задачи обеспечения доступности и обязательности общего, "массового" образования к задаче проектирования пространства персонального образования для самореализации личности. Образование становится не только средством освоения всеобщих норм, культурных образцов и интеграции в социум, но создает возможности для реализации фундаментального вектора процесса развития человека, поиска и обретения человеком самого себя.

Отказ государства от решения этой задачи может привести к рискам стихийного формирования идентичности в периферийных (субкультурных) пространствах социализации.

Средством профилактики этих рисков, ответом на вызовы глобализации становится проектирование персонального образования как информационно насыщенного социокультурного пространства конструирования идентичности.

Такое образование принципиально расширяет возможности человека, предлагая большую свободу выбора, чтобы каждый мог определять для себя цели и стратегии индивидуального развития. Оно направлено на обеспечение персонального жизнетворчества обучающихся в контексте позитивной социализации как здесь и сейчас, так и на перспективу в плане их социально-профессионального самоопределения, реализации личных жизненных замыслов и притязаний.

В дополнительном образовании детей познавательная активность личности выходит за рамки собственно образовательной среды в сферу самых разнообразных социальных практик. Становясь членами высоко мотивированных детско-взрослых образовательных сообществ, дети и подростки получают широкий социальный опыт конструктивного взаимодействия и продуктивной деятельности. В этих условиях дополнительное образование осознается не как подготовка к жизни или освоение основ профессии, а становится суть основой непрерывного процесса саморазвития и самосовершенствования человека как субъекта культуры и деятельности.

Пронизывая уровни дошкольного, общего, профессионального образования, дополнительное образование становится для взрослеющей личности смысловым социокультурным стержнем, ключевой характеристикой которого является познание через творчество, игру, труд и исследовательскую активность.

Персонализация дополнительного образования усиливает его преимущества по сравнению с другими институтами формального образования посредством актуализации следующих аспектов:

участие в вариативных развивающих образовательных программах на основе добровольного выбора детей (семей) в соответствии с их интересами, склонностями и ценностями;

возможность выбора режима и темпа освоения образовательных программ, выстраивания индивидуальных образовательных траекторий (что имеет особое значение применительно к одаренным детям, детям с ограниченными возможностями здоровья);

право на пробы и ошибки, возможность смены образовательных программ, педагогов и организаций;

неформализованность содержания образования, организации образовательного процесса, уклада организаций дополнительного образования;

вариативный характер оценки образовательных результатов;

тесная связь с практикой, ориентация на создание конкретного персонального продукта и его публичную презентацию;

возможность на практике применить полученные знания и навыки;

разновозрастный характер объединений;

возможность выбрать себе педагога, наставника, тренера.

Важной отличительной чертой дополнительного образования детей также является открытость, которая проявляется в следующих аспектах:

нацеленность на взаимодействие с социально-профессиональными и культурно-досуговыми общностями взрослых и сверстников, занимающихся тем же или близким видом деятельности;

возможность для педагогов и учащихся включать в образовательный процесс актуальные явления социокультурной реальности, опыт их проживания и рефлексии;

благоприятные условия для генерирования и реализации общественных как детских (подростковых), так и взрослых инициатив и проектов, в том числе развития волонтерства и социального предпринимательства.

Дополнительное образование детей является важным фактором повышения социальной стабильности и справедливости в обществе посредством создания условий для успешности каждого ребенка независимо от места жительства и социально-экономического статуса семей. Оно выполняет функции "социального лифта" для значительной части детей, которая не получает необходимого объема или качества образовательных ресурсов в семье и общеобразовательных организациях, компенсируя, таким образом, их недостатки, или предоставляет альтернативные возможности для образовательных и социальных достижений детей, в том числе таких категорий, как дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации.

В настоящее время в условиях информационной социализации дополнительное образование детей может стать инструментом формирования ценностей, мировоззрения, гражданской идентичности подрастающего поколения, адаптивности к темпам социальных и технологических перемен.

II. Состояние и проблемы дополнительного образования детей

В настоящее время возможность получения дополнительного образования обеспечивается государственными (муниципальными) организациями различной ведомственной принадлежности (образование, культура, спорт и другие), а также негосударственными (коммерческими и некоммерческими) организациями и индивидуальными предпринимателями.

На современном этапе содержание дополнительных образовательных программ ориентировано на:

создание необходимых условий для личностного развития учащихся, позитивной социализации и профессионального самоопределения;

удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом, научно-техническим творчеством;

формирование и развитие творческих способностей учащихся, выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся;

обеспечение духовно-нравственного, гражданского, патриотического, трудового воспитания учащихся;

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся;

подготовку спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с федеральными стандартами спортивной подготовки, в том числе из числа учащихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов.

В последние годы отмечается рост заинтересованности семей в дополнительном образовании детей, в том числе на платной основе. Растет число детей дошкольного возраста, вовлеченных в дополнительные общеобразовательные программы. Заметно увеличилась мотивация семей и детей к участию в различных конкурсных мероприятиях. Возрастает активность подростков и молодежи в использовании образовательных ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), в том числе массовых открытых онлайн-курсов, видеоуроков.

Ответом на растущий спрос стало увеличение количества реализуемых дополнительных образовательных программ. Образовательные инициативы активно предлагаются музеями, библиотеками, новыми общественными культурно-выставочными площадками, общественными организациями. Получили распространение такие инновационные организационные формы, как парки и музеи науки, эксплораториумы, детские компьютерно-мультипликационные студии, студии робототехники, 3-d моделирования и прототипирования и другие. Растет число коммерческих и некоммерческих организаций, разрабатывающих и реализующих проекты в сфере детского досуга и отдыха, образовательного туризма.

Активно развивается негосударственный сектор дополнительного образования, что отвечает интересам граждан и способствует привлечению в эту сферу инвестиций.

Все это позволяет охватить дополнительным образованием более 60 процентов юных россиян в возрасте от 5 до 18 лет. При этом доступность и качество дополнительного образования сильно отличается в разных субъектах Российской Федерации.

В дополнительном образовании детей расширяется применение новых образовательных форм (сетевое, электронное обучение и др.) и технологий (антропологических, инженерных, визуальных, сетевых, компьютерно-мультипликационных и др.).

Развивается рынок услуг и сервисов информального образования (образовательные онлайн-ресурсы, виртуальные читальные залы, мобильные приложения и др.).

Таким образом, сфера дополнительного образования детей создает особые возможности для развития образования в целом, в том числе для расширения доступа к глобальным знаниям и информации, опережающего обновления его содержания в соответствии с задачами перспективного развития страны. Фактически эта сфера становится инновационной площадкой для отработки образовательных моделей и технологий будущего, а персонализация дополнительного образования определяется как ведущий тренд развития образования в XXI веке.

Вместе с тем развитие общественных и экономических отношений, изменения технологического уклада, трансформация запросов семей и детей формируют новые вызовы, стимулируя использование конкурентных преимуществ отечественной системы дополнительного образования детей и поиск новых подходов и средств.

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" в отсутствие конституционных гарантий общедоступности и бесплатности дополнительного образования детей все же закрепляет полномочия по организации предоставления дополнительного образования детей за региональными и муниципальными органами власти. Это позволяет оказывать государственную поддержку сфере дополнительного образования детей, но приводит к межрегиональной и межмуниципальной дифференциации доступности услуг, создает риски развития образовательного неравенства между социальными группами с различным уровнем дохода.

Отсутствие в сфере дополнительного образования механизмов нормативной регламентации, с одной стороны, позволяет создавать необходимую вариативность и обновляемость программ, с другой стороны, не всегда обеспечивает предоставление услуг достойного качества и эффективное расходование средств бюджетов всех уровней.

Инфраструктура современного дополнительного образования детей в массе своей создана десятилетия назад и отстает от современных требований. Система испытывает острый дефицит в современном оборудовании и инвентаре, учебных пособиях, компьютерной технике, в обеспечении качественной интернет-связью, особенно для реализации высокотехнологичных программ.

Наметившаяся тенденция повышения уровня заработной платы педагогов дополнительного образования пока не приостановила отток наиболее квалифицированных кадров и не привела к массовому привлечению талантливых молодых специалистов.

Тенденции развития профессий, рынков труда, информационной среды и технологий приводят к необходимости расширения спектра дополнительных общеобразовательных программ. Однако обновление содержания дополнительного образования детей происходит медленно.

При наблюдаемой позитивной тенденции увеличения числа и расширения спектра направлений конкурсных мероприятий (олимпиад, чемпионатов, соревнований) пока не обеспечен необходимый уровень системности проводимой работы, позволяющий реализовать ее потенциал как механизма мотивации семей, выявления талантливых детей, и мониторинга эффективности работы организаций дополнительного образования.

Существующая система нормативного регулирования ограничивает возможности использования потенциала негосударственного сектора и государственно-частного партнерства для расширения объема и спектра услуг дополнительного образования, модернизации инфраструктуры.

III. Цели и задачи развития дополнительного

образования детей

Целями Концепции являются:

обеспечение прав ребенка на развитие, личностное самоопределение и самореализацию;

расширение возможностей для удовлетворения разнообразных интересов детей и их семей в сфере образования;

развитие инновационного потенциала общества.

Для достижения целей Концепции необходимо решить следующие задачи:

развитие дополнительного персонального образования как ресурса мотивации личности к познанию, творчеству, труду, искусству и спорту;

проектирование мотивирующих образовательных сред как необходимого условия "социальной ситуации развития" подрастающих поколений;

интеграция дополнительного и общего образования, направленная на расширение вариативности и индивидуализации системы образования в целом;

разработка инструментов оценки достижений детей и подростков, способствующих росту их самооценки и познавательных интересов в общем и дополнительном образовании, диагностика мотивации достижений личности;

повышение вариативности, качества и доступности дополнительного образования для каждого;

обновление содержания дополнительного образования детей в соответствии с интересами детей, потребностями семьи и общества;

обеспечение условий для доступа каждого к глобальным знаниям и технологиям;

развитие инфраструктуры дополнительного образования детей за счет государственной поддержки и обеспечения инвестиционной привлекательности;

создание механизма финансовой поддержки права детей на участие в дополнительных общеобразовательных программах независимо от места проживания, состояния здоровья, социально-экономического положения семьи;

формирование эффективной межведомственной системы управления развитием дополнительного образования детей;

создание условий для участия семьи и общественности в управлении развитием системы дополнительного образования деей.

IV. Принципы государственной политики развития

дополнительного образования детей

Развитие дополнительного образования детей и эффективное использование его потенциала предполагает выстраивание государством ответственной политики в этой сфере посредством принятия современных, научно обоснованных решений как в области содержания и технологий, так и в части разработки управленческих и экономических моделей.

Востребованы следующие инновационные инструменты государственного регулирования и управления развитием дополнительного образования детей, сохраняющие фундаментальную для него свободу и неформализованность, основывающиеся на принципах общественно-государственного партнерства в целях мотивирования, вовлечения и поддержки всех субъектов сферы образования (детей, семей и организаций):

принцип социальной гарантии государства на качественное и безопасное дополнительное образование детей;

принцип общественно-государственного партнерства в целях расширения вовлеченности детей в дополнительное образование, включая расширение обязательств государства по бюджетному финансированию дополнительного образования, а также стимулирование и поддержку семей;

принцип реализации права на развитие личностного и профессионального самоопределения детей и подростков в различных видах конструктивной и личностнообразующей деятельности;

принцип общественно-государственного партнерства в целях поддержки разнообразия детства, самобытности и уникальности личности посредством расширения спектра дополнительных общеразвивающих и дополнительных предпрофессиональных программ разной направленности и сетей организаций дополнительного образования, обеспечивающих приобщение детей к традиционным и общечеловеческим ценностям в современном информационном постиндустриальном поликультурном обществе;

принцип расширения социальной и академической мобильности детей и подростков через дополнительное образование;

принцип общественно-государственного партнерства в целях мотивирования средств массовой коммуникации (средства массовой информации, телевидение, сеть "Интернет", социальные и интеллектуальные сети, издательства) к расширению репертуара качественных научно-популярных программ, передач, цифровой и печатной продукции, ресурсов мобильного дистанционного обучения, направленных на личностное и профессиональное самоопределение детей и подростков, их самообразование и позитивную социализацию;

принцип содействия государственно-частному партнерству в сфере игровой индустрии, производящей безопасные игры (в том числе компьютерные игры общеразвивающего и обучающего характера), игрушки, имитационные модели, способствующие расширению условий реализации дополнительных общеобразовательных программ, психолого-педагогическому проектированию образовательных сред, стимулированию детей к познанию, творчеству и конструктивной деятельности;

принцип общественно-государственного партнерства в целях мотивирования различных организаций, осуществляющих образовательную деятельность (научных организаций, организаций культуры, спорта, здравоохранения и бизнеса), к предоставлению возможностей в этих организациях реализации дополнительного образования детей и подростков (библиотеки, музеи, театры, выставки, дома культуры, клубы, детские больницы, научно-исследовательские институты, университеты, торговые и промышленные комплексы);

принцип программоориентированности, где базовым элементом системы дополнительного образования рассматривается образовательная программа, а не образовательная организация;

принцип преемственности и непрерывности дополнительного образования, обеспечивающий возможность продолжения образовательных траекторий на всех возрастных этапах.

Проектирование и реализация дополнительных общеобразовательных программ должны строиться на следующих основаниях:

свобода выбора образовательных программ и режима их освоения;

соответствие образовательных программ и форм дополнительного образования возрастным и индивидуальным особенностям детей;

вариативность, гибкость и мобильность образовательных программ;

разноуровневость (ступенчатость) образовательных программ;

модульность содержания образовательных программ, возможность взаимозачета результатов;

ориентация на метапредметные и личностные результаты образования;

творческий и продуктивный характер образовательных программ;

открытый и сетевой характер реализации.

V. Основные механизмы развития дополнительного

образования детей

Основными механизмами развития дополнительного образования детей являются:

формирование в средствах массовой информации нового имиджа дополнительного образования, соответствующего ценностному статусу дополнительного образования в современном информационном гражданском обществе;

межведомственная и межуровневая кооперация, интеграция ресурсов, в том числе организация сетевого взаимодействия организаций различного типа, ведомственной принадлежности в рамках кластерных систем;

создание интегрированных (или комплексных) организаций социальной сферы;

партнерство государства, бизнеса, институтов гражданского общества, семьи;

открытый государственно-общественный характер управления сферой дополнительного образования детей, реализуемый через механизмы участия общественности, экспертного и профессионального сообщества в принятии решений о поддержке тех или иных программ и проектов дополнительного образования, в контроле качества реализации программ, распределении бюджетных ресурсов;

создание конкурентной среды, стимулирующей обновление содержания и повышение качества услуг;

сочетание в управлении качеством услуг дополнительного образования детей элементов государственного контроля, независимой оценки качества и саморегулирования;

персонифицированное финансирование, обеспечивающее поддержку мотивации, свободу выбора и построения образовательной траектории участников дополнительного образования путем закрепления за ними определенного объема средств (размер персонифицированного обязательства) и их передачи организации (индивидуальному предпринимателю), реализующей дополнительную общеобразовательную программу после выбора этой программы потребителем;

единая система учета личных достижений детей в различных дополнительных общеобразовательных программах (включая программы внеурочной деятельности в рамках федеральных государственных образовательных стандартов общего образования), основывающаяся на едином открытом формате электронного портфолио и его представления на портале, с соблюдением всех требований законодательства Российской Федерации о защите персональных данных;

информационная открытость, обеспечение доступа граждан к полной и объективной информации о качестве дополнительных общеобразовательных программ, организациях, образовательных результатах и о результатах общественно-профессиональной экспертизы этих программ;

обеспечение инновационного, опережающего характера развития системы дополнительного образования детей при использовании лучших традиций отечественной сферы дополнительного образования и успешных мировых практик;

поддержка образовательных программ, ориентированных на группы детей, требующих особого внимания государства и общества (дети из группы социального риска, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из семей с низким социально-экономическим статусом);

развитие сферы дополнительного образования детей как составляющей национальной системы поиска и поддержки талантов, как основной для профессионального самоопределения, ориентации и мотивации подростков и молодежи к участию в инновационной деятельности в сфере высоких технологий и промышленного производства;

опора на инициативы детей и семьи, использование ресурсов семейных сообществ, позитивного потенциала подростковых и молодежных субкультурных сообществ.

VI. Основные направления реализации Концепции

Обеспечение доступности дополнительных общеобразовательных программ предполагает:

формирование системы государственных требований к доступности услуг дополнительного образования детей;

формирование на федеральном уровне механизмов ресурсной поддержки региональных программ дополнительного образования детей;

модернизацию системы статистического учета вовлеченности детей в дополнительное образование и его результативности на основе интеграции электронных систем учета;

создание открытых сервисов информационного сопровождения (навигации) участников дополнительных общеобразовательных программ, обеспечивающих в том числе поддержку выбора программ, формирование индивидуальных образовательных траекторий;

включение в базовый (отраслевой) перечень государственных и муниципальных услуг и работ в сфере образования и науки услуг по реализации дополнительных предпрофессиональных и дополнительных общеразвивающих программ с учетом их разнообразия, обязательств по размещению информации об этих программах;

нормативное, методическое и организационно-финансовое обеспечение предоставления дополнительного образования в сетевых формах, территориальных образовательных комплексах (кластерах), обеспечивающих доступность инфраструктуры и вариативность образовательных траекторий;

внедрение механизмов поддержки организаций дополнительного образования, реализующих программы для детей в сельской местности;

поддержку дополнительного образования в семьях, родительских сообществах, а также поддержку совместных (семейных, детско-взрослых) практик дополнительного образования детей;

проведение информационно-просветительской кампании для мотивации семей к вовлечению детей в занятия дополнительным образованием, повышению родительской компетенции в воспитании детей.

Расширение спектра дополнительных общеобразовательных программ предполагает:

ресурсную и нормативную поддержку обновления содержания дополнительных общеобразовательных программ, их методического сопровождения и повышения квалификации педагогов;

разработку и реализацию модели разноуровневых дополнительных предпрофессиональных программ;

разработку и внедрение адаптированных дополнительных общеобразовательных программ, способствующих социально-психологической реабилитации детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов с учетом их особых образовательных потребностей;

увеличение предложения, нормативную регламентацию, методическую и кадровую поддержку программ дополнительного образования, реализуемых в каникулярный период;

расширение разнообразия программ, проектов и творческих инициатив дополнительного образования детей в образовательных организациях высшего образования (в том числе с применением дистанционных образовательных технологий, летних профильных школ (смен);

внедрение инструментов стимулирования расширения спектра программ дополнительного образования, выявления и распространения лучших практик (гранты, конкурсы, стажировочные площадки);

нормативное закрепление практик учебного характера обучающихся на реальных производствах (промышленных и сельскохозяйственных), в организациях социальной сферы, культурной индустрии в качестве самостоятельных образовательных форм, методическая поддержка их реализации;

создание необходимых условий для занятия молодежи техническими и военно-прикладными видами спорта, в том числе в системе Общероссийской общественно-государственной организации "Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России".

Развитие системы управления качеством реализации дополнительных общеобразовательных программ предполагает:

формирование межведомственной модели управления сферой дополнительного образования детей, включая устранение ведомственных барьеров финансирования организаций;

внедрение и совершенствование современных федеральных государственных требований к дополнительным предпрофессиональным программам;

разработку и внедрение механизмов, критериев и инструментария для независимой оценки качества реализации дополнительных общеобразовательных программ, эффективности деятельности образовательных организаций, индивидуальных предпринимателей;

организацию регулярных исследований общественного заказа на содержание и формы реализации дополнительных общеобразовательных программ;

поддержку существующей системы и развитие новых перспективных направлений олимпиад, конкурсов и разноуровневых соревнований для детей в системе дополнительного образования;

внедрение системы выявления и учета (в том числе при поступлении в профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования) достижений детей в дополнительном образовании, а также результатов, отражающих их социальную активность, общественную (в том числе волонтерскую) деятельность.

Развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования детей предполагает:

апробацию и внедрение профессионального стандарта педагога дополнительного образования;

модернизацию требований к уровню подготовки педагогических работников сферы дополнительного образования в системах образования, культуры, спорта, аттестации педагогических кадров с опорой на профессиональный стандарт и модель карьерного роста;

разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями организаций дополнительного образования;

создание условий для привлечения в сферу дополнительного образования детей молодых специалистов, их профессионального и творческого развития;

расширение возможностей для работы в организациях дополнительного образования талантливых специалистов, в том числе в областях искусства, техники и спорта, не имеющих педагогического образования, в том числе через изменение квалификационных требований;

внедрение системы оценки достижений педагогов дополнительного образования как инструмента оценки качества профессиональной деятельности и средства самооценки личности педагога;

привлечение к деятельности в сфере дополнительного образования волонтеров и представителей науки, высшей школы, студенчества, родительской общественности;

поддержку включения в систему дополнительного образования детей педагогических работников в статусе индивидуальных предпринимателей, имеющих право на оказание услуг дополнительного образования без получения лицензии на осуществление образовательной деятельности;

включение в основные профессиональные образовательные программы модулей по выбору обучающегося, относящихся к дополнительному образованию детей, включение в основные профессиональные образовательные программы педагогического, психолого-педагогического и дефектологического направлений обязательных модулей, относящихся к дополнительному образованию детей, к работе с талантливыми детьми и молодежью;

введение профилей дополнительного образования в двупрофильные программы бакалавариата, создание программ магистратуры, ориентированных на подготовку педагогов для системы дополнительного образования детей;

обеспечение модулей, относящихся к дополнительному образованию детей, к работе с талантливыми детьми и молодежью, площадками для проведения педагогической практики;

формирование современной системы сопровождения непрерывного профессионального развития педагогических кадров сферы дополнительного образования детей (реализация сетевых форм и модульных программ повышения квалификации с возможностью обучения по индивидуальной образовательной программе, тьюторское сопровождение профессионального развития педагогов дополнительного образования, организация дополнительного профессионального образования в форме стажировки на базе ресурсных центров и лучших практик и др.);

модернизацию образовательных программ и увеличение объема подготовки управленческих кадров для сферы дополнительного образования детей с приоритетами в области менеджмента, маркетинга, образовательной деятельности, соответствующей профилю организации;

внедрение механизмов адресной поддержки педагогов дополнительного образования, работающих с талантливыми детьми, детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, детьми с ограниченными возможностями здоровья;

поддержку создания и деятельности профессиональных сообществ (ассоциаций) педагогов сферы дополнительного образования детей.

Совершенствование финансово-экономических механизмов развития дополнительного образования предполагает:

развитие механизмов финансового обеспечения дополнительных общеобразовательных программ на основе нормативно-подушевого финансирования организаций различных форм собственности и ведомственной подчиненности, в том числе внедрение методики определения численности обучающихся, финансируемых за счет бюджетных средств (по дополнительным предпрофессиональным и общеразвивающим программам для детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и др.), в музыкальных школах, школах искусств и спортивных школах;

разработку и внедрение механизмов персонифицированного финансирования дополнительных общеобразовательных программ и поддержки семей в получении дополнительного образования, в том числе компенсацию части платы за дополнительное образование для малообеспеченных и многодетных семей, включение дополнительного образования в состав направлений возможного расходования части подоходного налога (при внесении в законодательство права граждан распоряжаться частью подоходного налога), рассмотрение возможности снижения процентной ставки по кредитам при получении гражданами потребительского кредита на обучение по дополнительным общеобразовательным программам;

создание механизмов, расширяющих возможность частичной оплаты потребителями услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ (на принципах софинансирования государства и потребителя);

разработку предложений по созданию механизмов мотивации бизнеса в развитии дополнительного образования детей, в том числе с использованием системы льгот и преференций, включая налоговые;

выделение в муниципальном задании общеобразовательным организациям самостоятельного раздела на реализацию дополнительных общеразвивающих программ для детей.

Расширение участия негосударственного сектора в оказании услуг дополнительного образования, внедрение механизмов государственно-частного партнерства предполагает:

обеспечение конкурентного доступа негосударственных и государственных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, к бюджетному финансированию;

совершенствование (при необходимости - упрощение) лицензионных требований в сфере дополнительного образования детей для всех организаций и индивидуальных предпринимателей, реализующих дополнительные общеобразовательные программы;

развитие механизмов, предусматривающих возможность снижения ставок арендной платы за государственное (муниципальное) имущество, для негосударственных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы;

использование механизмов налогового стимулирования для развития негосударственных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы;

предоставление государственных гарантий для перспективных инициативных проектов в сфере дополнительного образования детей;

увеличение масштабов поддержки некоммерческих организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы, через систему грантов социально ориентированным некоммерческим организациям;

формирование механизмов стимулирования благотворительности физических и юридических лиц;

содействие развитию корпоративной социальной ответственности в сфере дополнительного образования детей.

Модернизация инфраструктуры дополнительного образования детей предусматривает:

создание в системе дополнительного образования детей на федеральном уровне и на уровне субъектов Российской Федерации сети "ресурсных центров" для обеспечения технологической подготовки обучающихся, организации научно-технического, художественного творчества и спорта;

развитие сети организаций дополнительного образования в субъектах Российской Федерации в соответствии с демографическими тенденциями, социокультурными особенностями, градостроительными планами, стандартами определения нормативной потребности в объектах социальной инфраструктуры;

модернизацию и развитие инфраструктуры физического воспитания в организациях дополнительного образования в области физической культуры и спорта, инфраструктуры образования, досуга, отдыха детей и их оздоровления, музеев, библиотек и выставочных залов для реализации интерактивных образовательных программ для детей и подростков;

воссоздание на новой основе (решение конкретных актуальных проблем муниципального и регионального уровней, включение детей в социально значимую деятельность) сети клубов (детско-взрослых, подростковых) по месту жительства;

внедрение современных условий реализации специальных адаптированных дополнительных общеобразовательных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов;

ориентацию системы территориального планирования, строительства, управления имущественным комплексом с учетом интересов детей и молодежи, создание образовательных и развивающих сред, открытых пространств для различных форм активности, клубной деятельности;

развитие учебно-технической промышленности, включая производство оборудования, инструментария (музыкальных инструментов, спортивного инвентаря) и методических пособий для дополнительных общеобразовательных программ, в том числе через систему налоговых стимулов для предприятий, включение инвестиционных проектов в сфере дополнительного образования детей (интерактивных музеев, многофункциональных культурно-образовательных центров дополнительного образования) в перечень приоритетных инвестиционных проектов индустрии детских товаров, утверждаемый Правительством Российской Федерации;

создание условий для использования в системе дополнительного образования цифровых инновационных технологий, в том числе учебно-научно-производственных мастерских по цифровому дизайну и трехмерному прототипированию, мультипликационных и видео-студий;

стимулирование и поддержку средств массовой коммуникации (средства массовой информации, телевидение, сеть "Интернет" и др.) в расширении репертуара качественных научно-популярных программ, передач, цифровой и печатной продукции, программ мобильного обучения, направленных на личностное и профессиональное самоопределение детей и подростков;

придание статуса учебных пособий учебно-методическим материалам в сфере дополнительного образования детей, способствующим реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования (детская и научно-популярная литература, электронные образовательные ресурсы, тематические коллекции социокультурных ресурсов, научно-популярные фильмы, развивающие игры, имитационные модели).

Развитие неформального и информального образования предполагает:

расширение возможностей использования потенциала организаций культуры и спорта (музеев, библиотек, виртуальных читальных залов, филармоний, театров, спортивных центров) в дополнительном образовании детей;

поддержку общественных (охватывающих значительные по масштабу целевые аудитории групп детей и подростков) медийных (использующих в качестве инструментов сервисы сети "Интернет", телевидения, радио, мультипликации) проектов, направленных на просвещение детей и подростков, формирование у них позитивных ценностей, гражданских установок, активной жизненной позиции;

развитие программ открытого образования, создание в сети "Интернет" специализированных порталов (платформ), включающих образовательные сервисы различного вида;

поддержку развития сектора программ "учения с увлечением" (таких как эксплораториумы, "города профессий", парки научных развлечений, творческие мастерские, тематические парки);

нормативную, методическую и ресурсную поддержку развития детского образовательного туризма;

реализацию проектов по использованию позитивного потенциала детских (детско-взрослых) неформальных (самодеятельных) объединений и сообществ (ролевые игры, историческая реконструкция, современные виды занятий физической культурой и спортом).

VII. Этапы реализации Концепции

Реализация Концепции будет осуществляться в 2 этапа: I этап - 2014 - 2017 годы и II этап - 2018 - 2020 годы.

На I этапе планируется разработка плана мероприятий по реализации Концепции, а также создание механизмов ее реализации (управления, финансирования, информационного, научно-методического обеспечения).

Будут внесены обеспечивающие реализацию Концепции изменения в государственную программу Российской Федерации "Развитие образования" на 2013 - 2020 годы, утвержденную постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 г. N 295 "Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования" на 2013 - 2020 годы", включая уточнение объема необходимых для реализации Концепции бюджетных ассигнований.

Предполагается внесение изменений в законодательство Российской Федерации, обеспечивающих предусмотренные Концепцией институциональные изменения.

По приоритетным направлениям Концепции будут разработаны и реализованы в субъектах Российской Федерации пилотные проекты.

В субъектах Российской Федерации на основе Концепции будут разработаны региональные программы развития дополнительного образования детей, начнется их реализация.

На II этапе будет продолжено выполнение плана мероприятий по реализации Концепции, региональных программ развития дополнительного образования детей. Будет осуществляться распространение результатов пилотных проектов, а также лучших практик реализации Концепции в субъектах Российской Федерации. Особое внимание будет уделено модернизации инфраструктуры дополнительного образования.

Финансирование плана мероприятий по реализации Концепции будет осуществляться из разных источников, в том числе за счет средств бюджетов всех уровней и частных инвестиций.

Начиная с I этапа Минобрнауки России совместно с Минкультуры России, Минспортом России, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и заинтересованными организациями будет проводиться постоянный мониторинг реализации Концепции и оценка ее эффективности, степени достижения ожидаемых результатов.

VIII. Ожидаемые результаты реализации Концепции

Реализация Концепции обеспечит к 2020 году следующие результаты:

дополнительными общеобразовательными программами охвачено не менее 75 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет;

сформирована мотивация и обеспечены возможности выбора детьми дополнительных общеобразовательных программ на основе собственных интересов и увлечений из широкого спектра предложений со стороны организаций, осуществляющих образовательную деятельность, индивидуальных предпринимателей;

созданы условия и сформированы компетенции для использования детьми и молодежью ресурсов неформального и информального образования в целях саморазвития, профессионального самоопределения и продуктивного досуга;

сформированы механизмы финансовой поддержки прав детей на участие в дополнительном образовании;

семьям с детьми предоставлен доступ к полной объективной информации о конкретных организациях и дополнительных общеобразовательных программах, обеспечена консультационная поддержка в выборе программ и планировании индивидуальных образовательных траекторий;

сформированы эффективные механизмы государственно-общественного межведомственного управления дополнительным образованием детей;

реализуются модели адресной работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации, одаренными детьми;

обеспечено высокое качество и обновляемость дополнительных общеобразовательных программ за счет создания конкурентной среды, привлечения квалифицированных кадров, сочетания инструментов государственного контроля, независимой оценки качества и саморегулирования;

действуют эффективные механизмы стимулирования и поддержки непрерывного профессионального развития педагогических и управленческих кадров;

сфера дополнительного образования детей является привлекательной для инвестиций и предпринимательской инициативы;

созданы благоприятные условия для деятельности организаций негосударственного сектора, государственно-частного партнерства, инновационной активности, научно-производственной кооперации в сфере разработки развивающих предметно-пространственных сред и продукции для оснащения образовательных программ;

создана комплексная инфраструктура современного детства, удовлетворяющая общественным потребностям в воспитании, образовании, физическом развитии и оздоровлении детей.

В результате реализации Концепции будут обеспечены:

повышение удовлетворенности молодого поколения и семей качеством своей жизни за счет возможностей самореализации, предоставляемых системой дополнительного образования;

сокращение асоциальных проявлений среди несовершеннолетних, снижение масштабов распространения в подростковой среде курения, алкоголизма, наркомании, игромании;

рост физической подготовленности детей и снижение заболеваемости детей и молодежи, формирование мотивации к здоровому образу жизни;

увеличение числа детей, регулярно занимающихся спортом и готовых продолжить свое обучение в спортивных школах и профессиональных образовательных организациях в области физической культуры и спорта;

укрепление социальной стабильности общества за счет сформированных в системе дополнительного образования ценностей и компетенций, механизмов межпоколенческой и межкультурной коммуникации;

формирование у молодого поколения гражданской позиции, патриотизма;

дополнительная инвестиционная привлекательность территорий за счет повышения уровня человеческого и социального капитала;

повышение конкурентоспособности выпускников образовательных организаций на основе высокого уровня полученного образования, сформированных личностных качеств и социально значимых компетенций;

повышение социально-экономической эффективности вложений общества в систему образования за счет получения более высокого качества социальных результатов.

РЕЗОЛЮЦИЯ

заседания «круглого стола» на тему                                                                 «Развитие регионального дополнительного образования в контексте   

 Концепции развития дополнительного образования детей»

30 октября 2014 года состоялось заседание «круглого стола» на тему «Развитие регионального дополнительного образования в контексте Концепции развития дополнительного образования детей», организованное комитетом Законодательного Собрания Оренбургской области по образованию, науке, культуре и спорту.                                                                                         

Заседание стало открытой площадкой для диалога и взаимодействия представителей министерств Оренбургской области, законодателей, руководителей организаций дополнительного образования, профсоюзных организаций, педагогической общественности.

 Заслушав и обсудив доклады и выступления, участники заседания отметили следующее. 

Система дополнительного образования детей является одной из основных составляющих современной системы образования Российской Федерации, направленной на формирование и развитие творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени, выполняет функции социального лифта и предоставляет альтернативные возможности для реализации инициатив значительной части детей, в том числе одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

Для повышении привлекательности и результативности, качества и доступности дополнительного образования детей в соответствии с потребностями личности, запросами рынка труда, общества, государства, требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования необходимо использовать возможности интеграции, межведомственного и сетевого взаимодействия различных организаций, государственно-частного партнерства.

Развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования детей – одна  из важнейших задач дополнительного образования в связи с предусмотренным внедрением профессиональных стандартов и эффективного контракта, а также необходимостью привлечения молодых специалистов.

В настоящее время в недостаточной мере используются потенциальные возможности дополнительного образования детей при планировании реформ российского образования, а также присутствует некоторая неопределенность подходов к формированию социального заказа на услуги дополнительного образования, способствующая сдерживанию инновационного развития системы, обновлению содержания дополнительных общеобразовательных программ и технологий, созданию новых организационно-правовых и финансово-экономических механизмов управления образовательными организациями.

Участники заседания «круглого стола» считают целесообразным рекомендовать:

Правительству Оренбургской области:

1) создать межведомственную рабочую группу, включающую в себя представителей министерства образования Оренбургской области, министерства физической культуры, спорта и туризма Оренбургской области, министерства культуры и внешних связей Оренбургской области, для взаимодействия и разработки региональной концепции дополнительного образования детей и комплекса мер по ее реализации;

2) разработать совместный план работы по созданию региональной концепции дополнительного образования детей (министерству образования Оренбургской области, министерству физической культуры, спорта и туризма Оренбургской области, министерству культуры и внешних связей Оренбургской области), предусмотрев  при его формировании меры по осуществлению методического обеспечения;

3) предусмотреть при реализации плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки» в части дополнительного образования детей меры по повышению социального статуса  педагогов дополнительного образования детей, привлечению в эту сферу молодых специалистов, поддержке педагогов, работающих с талантливыми детьми;

4) активизировать работу по изучению и формированию социального заказа на услуги дополнительного образования детей для уточнения объемов и структуры государственных (муниципальных) заданий организациям дополнительного образования детей с целью обеспечения поэтапного достижения целевых показателей охвата детей услугами дополнительного образования;

5) рассмотреть возможность создания региональной программы по привлечению молодых специалистов в образовательные организации.

Законодательному Собранию Оренбургской области:

оказать содействие в создании межведомственной рабочей группы по разработке региональной концепции дополнительного образования детей и комплекса мер по ее реализации, а также в ее нормативно-правовом обеспечении.

Муниципальным органам власти Оренбургской области:

разработать нормативные правовые акты, обеспечивающие реализацию региональной концепции дополнительного образования детей и комплекса мер по реализации ее в организациях дополнительного образования.

Областным общественным профсоюзным организациям:

принять активное участие в подготовке предложений при разработке региональной концепции дополнительного образования детей и комплекса мер по реализации.
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